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Axa prioritara: 1 Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societdagii bazate
pe cunoastere

Domeniul major de interventie: 1.5 Programe doctorale si postdoctorale Tn sprijinul cercetdrii

Titlul proiectului: Cercetdri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD.
Cod Contract: POSDRU/187/1.5/S/155559
Beneficiar: Universitatea de Vest din Timisoara

METODOLOGIE DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA — DOCTORANZI

in vederea acordarii de sprijin financiar in cadrul proiectului Cercetari doctorale
multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD) -POSDRU/187/1.5/S/155559

Cadru legislativ

Organizarea si desfasurarea selectiei grupului tinta doctoranzi in cadrul proiectului Cercetari doctorale
multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD) - POSDRU/187/1.5/S/155559 au la baza
prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, ale Hotararii Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea
Codului studiilor universitare de doctorat, ale Regulamentelor privind organizarea si desfasurarea programelor
de studii universitare de doctorat aprobate de Universitatea de Vest din Timisoara si Universitatea din
Bucuresti, ale dispozitiilor specifice prevazute in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice nr. 187 POSDRU
precum si conditiilor specificate in contractul de finantare al proiectului POSDRU/187/1.5/S/155559

Preambul

Prezenta metodologie a fost elaborata in cadrul proiectului cu titlul Cercetari doctorale multidisciplinare
competitive pe plan european (CDocMD), ID - 155559, finantat in cadrul Programului Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 cofinantat din Fondul Social European, Axa prioritara 1
Educayia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societayii bazate pe cunoastere,
Domeniul major de interventie 1.5 Programe doctorale si postdoctorale in sprijinul cercezarii, cererea de
propunere de proiecte nr. 187, Sprijin pentru doctoranzi. Parteneriatul pentru implementarea prezentului proiect
este format din: Universitatea de Vest din Timisoara (lider de parteneriat), Universitatea din Bucuresti, (P1)
Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca (P2).

Obiectivul general al proiectului vizeaza cresterea competitivitatii cercetarii doctorale n vederea obtinerii
unor rezultate stiintifice la un nivel ridicat prin intermediul dezvoltarii de abilitati si competente specifice
activitatii de cercetare membrilor grupului tinta, a promovarii activitatii de cercetare, prin acordarea de sprijin
financiar, dezvoltarea unei retele de cercetare deja existente si schimburi de bune practici in cercetare.
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Tn cadrul proiectului vor fi sprijiniti financiar 140 de doctoranzi prin acordarea de burse doctorale lunare
n valoare de 1.800 lei/luna, supliment de 2.400 lei/lund pentru efectuarea de stagii de mobilitate in strainatate,
decontarea participdrii la conferinte nationale si internationale dar si alte activitati menite sd dezvolte abilitatile
de cercetare precum: cursuri de formare, workshopuri si seminarii pentru dezvoltarea abilitatilor de cercetare,
premii pentru rezultatele obtinute in activitatea de cercetare. Sprijinul financiar va fi acordat doctoranzilor admisi
la studii doctorale in anul universitar 2014/2015 pentru o perioada de 6 luni.

Proiectul se va finaliza cu atingerea indicatorilor minimi de performanta pentru fiecare doctorand, astfel:
minimum o prezentare la o conferinta internationala de specialitate in tara sau strdindtate, minim un raport de
cercetare sustinut, minim o lund de mobilitate in straindtate, un articol prezentat la conferinta organizata in cadrul
proeictului, participarea la activitatile din cadrul proiectului, precum si obligativitatea finalizarii studiilor de
doctorat Tn termenul prevazut legal, adica in trei ani, adica pana in septembrie 2017.

Capitolul I. Descrierea procesului de selectie

Selectia grupului tintd doctoranzi este organizata in cadrul fiecarei universitati partenere in vederea
realizarii grupului tinta doctoranzi, stabilit initial conform Acordului de parteneriat, astfel:
- Universitatea de Vest din Timisoara (lider de parteneriat) — 70 de doctoranzi inmatriculati in anul
2014/2015;
- Universitatea din Bucuresti (P1) — 70 de doctoranzi inmatriculati in anul 2014/2015;
- Universitatea ,,Babes-Bolyai” Cluj-Napoca (P2) - 0 de doctoranzi inmatriculati in anul 2014/2015;

Tn vederea asigurarii egalitatii de sanse, a unor criterii obiective de selectie si a comparabilitatii
dosarelor, selectia se organizeaza pe domeniile de cercetare.

In ceea ce priveste repartizarea numarul de doctoranzi care urmeazi si fie inclusi in grupul tinti al
proiectului, in functie de domeniul de cercetare, fiecare partener stabileste la nivel intern, prin intermediul unei
Decizii interne, numirul de doctoranzi pentru fiecare domeniu de cercetare eligibil in cadrul proiectului. In
ceea ce priveste numarul de doctoranzi care vor fi inclusi in grupul tinta in functie de anul de Tnmatriculare se
au 1n vedere prevederile proiectului si ale Acordului de parteneriat, fiind conditionate de Ghidul Solicitantului
Conditii Specifice, aferent cererii de propuneri de proiecte nr. 187 Sprijin pentru doctoranzi.

Capitolul I1. Conditii de participare

La selectie pot participa persoane care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii de eligibilitate:

- sunt doctoranzi admisi si Tnamtriculati la studii universitare de doctorat cu frecventa in anul universitar
2014/2015 la Universitatea de Vest din Timisoara si Universitatea din Bucuresti;

- nu au Intrerupt studiile doctorale pana in prezent;

- nu beneficiaza concomitent de alte burse doctorale finantate prin POSDRU, proiecte cu fonduri europene
sau nationale;

- nu a mai beneficiat anterior de sprijin financiar prin proiecte de burse doctorale finantate in cadrul
POSDRU, DMI 1.5 sau din alte proiecte cu fonduri europene sau nationale;

- este cetdtean al unui stat membru al Uniunii Europene.
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Capitolul III. Informarea potentialilor membri ai grupului tinta — doctoranzi privind selectia

Informarea potentialilor membri va respecta principiul transparentei si a egalitétii de sanse.

Fiecare partener are obligatia de a posta un anunt privind etapa de selectie a grupului tinta — doctoranzi
(conform Anexei 7) pe site-ul institutiei, la avizierul scolii doctorale si pe site-ul facultatilor de specialitate.

Precizam ca acestea sunt cerinte minime si obligatorii, orice alte mijloace de informare care nu produc
efecte negative, identificate la nivelul fiecarui partener sunt acceptate.

Capitolul 1V. Tnscrierea participantilor si desfiasurarea concursului
Selectia grupului tintd doctoranzi va fi realizatd la nivelul fiecarui partener pe baza prezentei
metodologii, care va fi particularizata in functie de necesitate.

Selectia grupului tinta doctoranzi va fi realizata prin Depunerea si evaluarea dosarului de concurs.

Depunerea si evaluarea dosarului de concurs

Tnscrierea participantilor se va face prin depunerea unui dosar de candidatura pentru obtinerea sprijinului
financiar pentru doctoranzi conform proiectului Cercetari doctorale multidisciplinare competitive pe plan
european (CDocMD)

Dosarul de candidatura va contine urmatoarele documente:
- CERERE DE INSCRIERE - Anexa 1
- RECOMANDAREA coordonatorului de doctorat — Anexa 2
- DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI — Anexa 3
- DECLARATIE TIP PRIVIND ACORDUL UTILIZARII DATELOR CU CARACTER PERSONAL —
Anexa 4
- FORMULAR INREGISTRARE GRUP TINTA — Anexa 5
- LISTA ARTICOLELOR - Anexa 6
- SITUATIA DE LA SCOALA DOCTORALA - din care si reiese media de admitere la doctorat si stadiul
realizarii Planului de cercetare propriu.
- CVin format Europass
- Copii legalizate sau conform cu originalul (semnate de aplicant) dupa:
» Certificat de casatorie sau alt act de schimbare a numelui (daca este cazul);
* Carte de identitate/Pasaport.

Candidatii vor transmite/depune cererea de inscriere, formularul de aplicatie si celelalte documente in
limba romana.
Dosarele se depun atat in format printat.

Documentele se vor indosaria intr-un dosar de plastic si se vor depune/trimite prin posta cu confirmare de
primire intr-un plic sigilat la adresa specificatd de fiecare partener in parte in cadrul anuntului. Pentru
Universitatea din Bucuresti aceasta adresa este: B-dul Mihail Kogalniceanu, nr. 36-42, et. 2, cam. 308, Sector 5,
Bucuresti.

Pe plic se vor inscrie urmatoarele informatii:

Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD) ) )
Universitatea de Vest
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- In atentia Comisiei de selectie a grupului tintd doctoranzi in cadrul proiectului cu titlul Cercetdiri doctorale
multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD), ID — 155559

Data limitd de transmitere a aplicatiilor este 03.07.2015 ora 12:00.

Informatiile referitoare la selectie, privind calendarul de derulare a procesului de selectie, termenele
limita etc. se regasesc in Anexa 7 — Calendar de derulare a Selectiei grupului tinta — doctoranzi.
Nota: Pe durata procesului de selectie, candidatilor le revine obligatia sa urmareasca site-ul institutiei
unde depun dosarul, pentru informatii §i anunturi privitoare la desfasurarea selectiei.
Pentru informatii suplimentare:
- vizitati site-ul ........ fiecare partener va specifica site-ul de afisare a metodologiei, anuntului etc.
- intrebarile le puteti adresa prin intermediul e-mailului la urmatoarea adresa de e-mail (pentru Universitatea
din Bucuresti): iustina.moisescu@fse.unibuc.ro.

Analiza dosarelor de concurs:

Evaluarea eligibilitatii doctoranzilor si a respectdrii criteriilor administrative;

2. Evaluarea dosarului de candiatura: criteriile de evaluare si ponderea acestora este:
- Media de admitere la ciclu de studii doctorale - 40%
- Realizarea Planului de cercetare - 30%
- Articole realizate in primul an de studiu doctoral - 30%.

=

Fisa de evaluare pentru Evaluarea eligibilitatii doctoranzilor si a respectarii criteriilor administrative este

prezentata in Anexa 8 iar Grila pentru evaluarea articolelor si a realizarii planului de cercetare este prezentata in
Anexa 9.

Indeplinirea criteriilor de eligibilitate si administrative constituie un criteriu eliminatoriu din cadrul
prezentei competitii.

Capitolul V. Comisiile de concurs

Comisiile de concurs au urmatoarea componenta:
1. Presedinte comisie selectie grup tintd doctoranzi;
2. Secretar comisie selectie grup tinta doctoranzi,
3. 3 membri evaluatori selectie grup tinta doctoranzi.

Capitolul VI . Publicarea rezultatelor si contestatii

Lista candidatilor declarati admisi se publica pe site-urile .FIECARE PARTENER VA SPECIFICA
SITE-UL.

Prin contestatie se poate solicita motivat reevaluarea dosarului de candidatura al contestatarului, fara a fi
permisa completarea acestuia. Contestatiile se pot depune in termen de 24 ore de la publicarea rezultatelor, la
adresa (pentru Universitatea din Bucuresti) B-dul Mihail Kogalniceanu, nr. 36-42, et. 2, cam. 308, Sector 5,
Bucuresti.

Rezolvarea contestatiilor se face in termen de 24 de ore de la incheierea termenului limita de

depunere a contestatiilor de Comisia de solutionare a contestatiilor.

Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD) ) )
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Capitolul VII. Finalizarea competitiei

Selectia se finalizeaza prin emiterea unei decizii interne de acceptare a listei finale cu persoanele care

vor fi incluse in grupul tinta doctoranzi in cadrul proiectului Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive
pe plan european (CDocMD), ID — 155559.

Doctoranzii selectati in grupul tinta vor incheia un act aditional la contractul de studii doctorale, care va
include indicatorii de rezultat ai proiectului de cercetare (minimum o prezentare la o conferinta internationala de
specialitate Tn tara sau straindatate, minim un raport de cercetare sustinut, minim o luna de mobilitate in
strainatate, un articol prezentat la conferinta organizata in cadrul proeictului, participarea la activitatile din cadrul
proiectului, precum si obligativitatea finalizarii studiilor de doctorat in termenul prevazut legal, adica in trei ani,
adica pana in septembrie 2017).

Doctoranzii selectati in cadrul grupului tintd al prezentului proiect, care nu semneaza actul aditional in
termenul precizat in Calendarul de selectie - Anexa 7, vor fi eliminati din cadrul grupului tinta, locul lor fiind
ocupat de alti candidati de pe lista de rezerve in functie de clasamentul acestora.

Capitolul VIII. Dispozitii finale

Inscrierea la procesul de selectie pentru includerea in grupul tintd — doctoranzi a candidatilor in vederea
obtinerii de sprijin financiar in cadrul proiectului Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive pe plan
european (CDocMD), ID — 155559 confirmad acceptarea integrald, din partea candidatilor, a prezentei
metodologii.

Dupa finalizarea procesului de selectie, in cazul in care raman locuri neocupate, managerul de proiect
poate decide organizarea unui nou proces de selectie.

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559

Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD) ) )
Universitatea de Vest

Investeste in
OAM E N I Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

———-—__—’—/ |



SELI®)\ MINISTERUL

TG
j‘e ‘ ( /w EDUCATIEI SI
P I CERCETARII
__ T NS STINTIFICE

Instrumente Structurale OIPOSDRU
007-201

UNIUNEA EUROPEANA Fondul Social European
POSDRU 2007-2013

Anexa 1

CERERE DE INSCRIERE

Domnule Rector,

Subsemnatul...........ooiiiiiiiii e, CANAIDAL declarat admis la
doctorat Tn cadrul IOSUD - ........cooiiiieeeeeeeeeeeeee e pe locurile cu frecventa in domeniul de
doctorat............ooviiiiiiiiiiinnnn. in anul .................. va rog sd-mi aprobati Inscrierea la procesul de selectie

pentru includerea in grupul tinta — doctoranzi in cadrul proiectului Cercetari doctorale multidisciplinare
competitive pe plan european (CDocMD) POSDRU/187/1.5/S/155559, finantat in cadrul Programului
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 (POSDRU)

Mentionez ca am luat nota de prevederile Metodologiei de selectie a grupului tinta -doctoranzi realizat in
cadrul proiectului sus mentionat.

Anexez la prezenta cererere urmatoarele documente:

a) CV-ul Europass semnat pe fiecare pagina;

b) Copie a cartii de identitate;

c) Copie a certificatului de casatorie sau a oricariu alt act care atesta schimbarea numelui, daca este cazul;

d) Declaratie tip privind acordul utilizarii datelor cu caracter personal;

e) Declaratie privind evitarea dublei finantari,

f) Recomandarea conducatorului de doctorat

g) Listaarticolelor

h) Situatia de la scoala doctorala - din care sa reiese media de admitere la doctorat si stadiul realizarii
Planului de cercetare propriu.

i) Formular Inregistrare Grup Tinti

Data,

Semnatura

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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Recomandarea coordonatorului de doctorat
Sumbsemnatul ..........ccooiiiiiiiiiiii. ,cadru didactic 1a ..o e
gradul universitar/cercetare ....................... , in calitate de coordonator de doctorat al d-nei/d-
lui........oooea, prin prezenta il recomand pentru participarea la procesul de selectie si includerea in grupul

tintd — doctoranzi in cadrul proiectului Cercetari doctorale multidisciplinare competitive pe plan european
(CDocMD), POSDRU/187/1.5/S/155559. Recomandarea mea are la baza:

Se vor specifica principalele calitati pe care le are candidatul, principalele rezultate obtinute pana in prezent,
abilitati si competente detinute de catre candidat pentru a fi inclus in cadrul grupului tintd docoranzi (acest
paragraf va fi eliminat in momentul completarii recomandarii)

Coordonator doctorat,
Nume prenume,

Semnatura

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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MINISTERUL

Anexa 3

DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI

Subsemnatul "nume, prenume" posesor al CI/Bl/pasaport seria "seria" nr. "nr.", eliberat/eliberata de
"organismul emitent"”, in calitate de candidat pentru a fi inclus in cadrul grupului tinta — doctoranzi al proiectului
Cercetari doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD), POSDRU/187/1.5/S/155559,
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit In conformitate cu art. 326 din Codul penal, declar pe propria
raspundere ca:

- nu am beneficiat si nu beneficiez concomitent de altd bursd doctoralda finantatd prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane sau din alte proiecte finantate din fonduri europene
sau nationale;

- pe durata desfasurarii proiectului ,nu voi candida pentru o alta bursa de doctorat finantatd din alte fonduri
europene sau nationale;

- am verificat datele din prezenta declaratie, care este completa si corecta.

Data

Semnatura

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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Anexa 4
DECLARATIE TIP PRIVIND ACORDUL UTILIZARII DATELOR CU
CARACTER PERSONAL
Subsemnatul/a .oueeeeeeeeinieeiieeneeniencnnnns ,CNP ... , posesor al
C.l.seria ............... N | G , eliberat ladatade .............. ,decatre ...l , candidat in

cadrul proiectului Cercetari doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD),
POSDRU/187/1.5/S/155559, proiect cofinantat din Fondul Social European (FSE), Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013 (POS DRU) coordonat de Universitatea de Vest din
Timisoara si implementat n parteneriat cu Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi, Universitatea ,,Babes
Bolyai” din Cluj-Napoca, Universitatea din Bucuresti si Universitatea Craiova, prin prezenta declar ca imi dau
consimtamantul expres, conform dispozitiilor art. 8(1) lit. a) Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestora, ca datele mele cu caracter
personal puse la dispozitia universitatii, sa fie prelucrate de Universitatea de Vest din Timisoara, avand numarul
de operator de date 16364 si de partenerii contractuali ai institutiei.

In acelasi timp imi exprim consimtimantul ca aceste date sa fie utilizate, prelucrate si transferate in tari

din Uniunea Europeand de cétre Universitatea de Vest din Timisoara in baza dispozitiilor legale cuprinse in
Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestora.

lau act de faptul ca, in baza dispozitiilor art.13,14 si 15 din Legea 677/2001 am dreptul de acces,
interventie i opozitie asupra acestor date personale, formuland o cerere scrisd datata i semnata.

Data,

Semnatura,

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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Anexa 5

FORMULAR INREGISTRARE A GRUPULUI TINTA
Formular individual de inregistrare

ATASATA SEPARAT (vezi Formularul de inregistrare de la sfirsitul acestei Metodologii)

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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Anexa 6 - prezentatd separat (vezi modelul de mai jos)

FONDUL SOCIAL EUROPEAN Cercetdri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD)

Universitatea de Vest
Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559 soara
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Anexa 6 -
Lista articolelor
Nume Prenume candidat:
Articole Prezentate la confeinta
Nr.crt. Titlu articol Denumire Organizator | Tip conferinta Articol Adresa web
Confeirnta conferinta publicat confeintd
DA/NU
Articole publicate
Nr.crt. Titlu articol Denumire revistd Cotare revista Paginile Adresa web
publicare articol | (ISI, BDI, altele) publicatiei articol publicat
revista
Subsemnatu

veridice, drept dovada atasez si articolele publicate.

Semnatura,

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
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Anexa 7
Calendar de derulare a Selectiei grupului tinta — doctoranzi
Nr. crt Etapa Perioada
1. Inscrierea candidatilor 30.06.2015 - 03.07.2015
orele 12:00

2. Afisarea listei candidatilor inscrisi 03.07.2015 orele 16:00

3. Evaluarea dosarelor depuse de candidati 06.07.2015 - 07.07.2015

4. Afisarea rezultatelor procesului de evaluare a 07.07.2015 orele 18:00
dosarelor

8. Contestatii 08.07.2015

9. Afisarea rezultatelor finale 09.07.2015

10. Semnarea actului aditional la contractual de 10.07.2015
studii doctorale

Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD) ) )
Universitatea de Vest

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/S/155559
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Anexa 8

FISA DE EVALUARE ADMINISTRATIVA A DOSARULUI DE CANDIDATURA PENTRU
OBTINEREA DE SPRIJIN FINANCIAR DE CATRE DOCTORANZI

Nume, Prenume candidat: .....................
Numar inregistrare dosar: .....................
Universitatea: ............coeviiiiiiiinieeannn...
Domeniul de doctorat: ..........................

I. Evaluarea modalitatii de depunere a dosarului de candidatura

Nr.crt. | Criteriul administrativ evaluat Tndeplinire
criteriu
DA/NU

Dosarul de candidatura a fost depus 1n plic sigilat

Dosarul a fost depus la Registratura/a sosit prin Posta

Transmiterea dosarului a fost Tn termenul stabilit conform Calendarului
de concurs ( 16 mai 2013 Inregistrat la registratura sau data postei)

Plicul a continut mentiunea: In atentia Comisiei de selectie a grupului
tinta doctoranzi in cadrul proiectului cu titlul Cercetatori
competitivi pe plan european in domeniul stiintelor umaniste si socio-
economice. Retea de cercetare multiregionalid (CCPE), ID — 140863

1. Evaluare eligibilitate candidat

Nr.crt. | Criterii de eligibilitate Tndeplinirea
criteriilor de
eligibilitate
DA/NU

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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este doctorand admis si Thamtriculat la studii universitare de doctorat cu
frecventa in anul universitar 2011/2012, 2012/2013 sau 2013/2014 la
Universitatea de Vest din Timisoara, Universitatea ,,Alexandru loan
Cuza” din lasi, Universitatea ,,Babes Bolyai” din Cluj-Napoca,
Universitatea din Bucuresti si Universitatea Craiova,

Nu au intrerupt studiile doctorale pana in prezent; ( verificare la
IOSUD)

Nu beneficiaza concomitent de alte burse doctorale finantate prin
POSDRU, proiecte cu fonduri europene sau nationale; ( vezi Anexa 3
DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI)

Nu a mai beneficiat anterior de sprijin financiar prin proiecte de burse
doctorale finantate in cadrul POSDRU, DMI 1.5 sau din alte proiecte
cu fonduri europene sau nationale; ( vezi Anexa 3 DECLARATIE
PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI)

Este cetatean al unui stat membru al Uniunii Europene.

Evaluare completitudine Dosar candidatura

Nr.crt.

Documentele pe care trebuie sa le contina dosarul de candidatura

Dosarul
contine
documentul,
DA/NU,

CERERE DE INSCRIERE - Anexa 1

RECOMANDAREA coordonatorului de doctorat — Anexa 2

DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI F INANIARI -
Anexa 3

DECLARATIE TIP PRIVIND ACORDUL UTILIZARII DATELOR
CU CARACTER PERSONAL — Anexa 4

FORMULAR INREGISTRARE GRUP TINTA — Anexa 5

LISTA ARTICOLELOR - Anexa 6

SITUATIA DE LA SCOALA DOCTORALA - din care si reiese
media de admitere la doctorat si stadiul realizarii Planului de
cercetare propriu

CV in format Europass

Copie legalizata sau conform cu originalul (semnate de aplicant) dupa
Certificat de casatorie sau alt act de schimbare a numelui (daca este

Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD)

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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cazul);
Copie legalizata sau conform cu originalul (semnate de aplicant) dupa
Carte de identitate/Pasaport.

Candidatul a indeplinit/nu a indeplinit toate criteriile de evlauare administrativa.

Evaluator,

Nume Prenume ......oovviniiiiii i,

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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Anexa 9

Grila pentru evaluarea articolelor si a realizarii planului de cercetare

Evaluare articole

Nr.crt. | Numar articole Punctaj acordat pentru articole sustinute Punctaj acordat pentru
articole publicate

1. 3 100 100
2. 2 80 90
3. 1 60 70
4. 0 40 40

Evaluare realizare plan de cercetare

Nr.crt. | Realizare plan de Punctaj acordat
cercetare

1. Realizare plan conform 100
planificarii

2. Intirziere n realizarea 80

planului cu o perioada
de panala 1 luna

3. Intirziere n realizarea 60
planului cu o perioada
de peste 1 luna

4, Nerealizare plan de 40
cercetare

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559

Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD) ) )
Universitatea de Vest

Investeste in
OAM E N I Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

J



AR\ MINISTERUL

i‘e ‘ ( W EDUCATIEI $I
% J) CERCETARIL

J NS STINTIFICE

UNIUNEA EUROPEANA Fondul Social European Instrumente Structurale OIPOSDRU
POSDRU 2007-2013 007-2013

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013

Axa prioritara 1 ,Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”
Domeniul major de interventie 1.5 ,Programe doctorale si postdoctorale in sprijinul cercetarii”

Titlul proiectului: Cercetari doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD)

Contract nr . POSDRU/187/1.5/S/155559

FORMULAR INREGISTRARE A GRUPULUI TINTA
Formular individual de inregistrare

Cod proiect: 155559

Titlu proiect: Cercetdri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD)

Coordonator proiect: Prof.Univ.Dr. Marilen Gabriel PIRTEA

Axa Prioritara: 1 "Educatia si formarea profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe
cunoastere”

Domeniu Major de Interventie: 1.5. " Programe doctorale si postdoctorale in sprijinul cercetarii”

Nota: Datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile
Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, transpusa prin Legea nr. 506/2004.

I. Informatii personale:
I.1. Nume participant (nume si prenume) CNP

, adresa:

Telefon: E-mail:

1.2. Gen: D Masculin I:I Feminin
I1.3. Nationalitate:[ | romana alta(specificati)
1.4. Varsta (varsta in ani impliniti):

sub 15 ani
15 - 24 ani
25 - 45 ani
45 - 54 ani
55 - 64 ani
I1.5. Locul de resedinta:[ | rural [ Jurban

I1. Nivelul de instruire (nivelul ultimei institutii de invatdméant absolvite):

Institutie de invatamant superior
elicenta
emaster

Cercetiri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD) ) )
Universitatea de Vest

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559
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edoctorat

epost-doctorat

Unitate de invatamant tertiar non-universitar

e Scoala post-liceala

e Scoala de maistri

Unitate de invatamant secundar

«Invitamant secundar superior

o Ciclul superior al liceului
- Filiera teoretica
- Filiera tehnologica
- Filiera vocationala

«Invitamant secundar inferior

0 Ciclul inferior al liceuluif
- Filiera teoretica
- Filiera tehnologica
- Filiera vocationala

o Anul de completareiv
- Filiera tehnologica - ruta progresiva

0 Scoala de arte si meseriiv
- Filiera tehnologica - ruta progresiva de calificare

0 Ciclul gimnazial“i

e Invatamant primarvi

Fara scoala absolvitavii

III. Statutul pe piata muncii:

Persoana activa™

e Persoana ocupatax

-salariat (angajat)*

-intreprinzator privat (patron)x

-lucrator pe cont propriuxi

-membru al unei societati agricole/cooperativexV

-lucrator familial in gospodaria proprie*’

-alta situatiexVi (de specificat)

e Someri®i, din care:

-someri inregistrati, din care:

-someri de lunga durata

-someri neinregistrati, inclusiv persoane in cautarea unui
loc de munca, din care:

-someri de lunga durata

III. Statutul pe piata muncii (continuare):

Persoana inactiva*ii, din care:

-elevixix

-studenti*

-persoane casnice*

-intretinuti de alte persoane*i

-intretinuti de stat sau de alte organizatii privatexxii

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Investeste in

OAMENI

Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559

Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Cercetdri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD)

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial

OIPOSDRU

MINISTERUL

B EDUCATIEI $1

Universitatea de Vest

—_—'——-”/ |



SEL

- T2
Fe - \Q@

UNIUNEA EUROPEANA Fondul Social European Instrumente Structurale OIPOSDRU
POSDRU 2007-2013 007-2013

MINISTERUL
EDUCATIEI $1
CERCETARII
STIINTIFICE

| -alte situatii’™V (de specificat) ‘

IV. Apartenenta la un grup vulnerabil:

Persoane de etnhie roma

Persoane cu dizabilitati

Tineri peste 18 ani care parasesc sistemul institutionalizat de
protectie a copilului

Familii care au mai mult de 2 (doi) copii

Familii monoparentale

Copii in situatii de risc

Persoane care au parasit timpuriu scoala

Femei

Persoane aflate in detentie

Persoane anterior aflate in detentie

Delincventi juvenili

Persoane dependente de droguri

Persoane dependente de alcool

Persoane fara adapost

Victime ale violentei in familie

Persoane afectate de boli care le influenteaza viata profesionala si
sociala (HIV/SIDA, cancer etc.)

Imigranti

Refugiati

Persoane care solicita azil

Persoane care traiesc din venitul minim garantat
Persoane care locuiesc in comunitati izolate
Victime ale traficului de persoane

Persoane afectate de boli ocupationale

Altele (de specificat)

Subsemnatul (Nume Prenume) .............. Subsemnatul (Nume Prenume)............
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de | cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de
legea penala, conform prevederilor Articolului legea penala, conform prevederilor Articolului
292 din Codul Penal, declar pe propria raspundere | 292 din Codul Penal, declar pe propria raspundere
ca datele completate in prezentul formular ca datele din prezentul formular au fost
corespund cu realitatea. completate in prezenta mea.
Nume prenumexxv Nume prenume*
Semnatura Semnatura

Cercetdri doctorale multidisciplinare competitive pe plan european (CDocMD)
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Contract nr.: POSDRU/187/1.5/5/155559

Investeste in
OAM E N I Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

—_—'——-”/ |



Fe -

UNIUNEA EUROPEANA Fondul Social European Instrumente Structurale OIPOSDRU
007-2013

POSDRU 2007-2013

i Ciclu de invatamant non-universitar care asigura o calificare superioara celei obtinute prin invatamant secundar si
la care au acces absolventii de invatamant secundar superior, cu sau fara diploma de bacalaureat.

it Cuprinde clasele XI - XII/XIII, care se organizeaza si functioneaza in cadrul unitatilor de invatamant cu clasele I -
X, V = X, I = XII/XIII, V - XII/XIII sau IX - XII/XIII. in invdt&mantul liceal sunt cuprinsi si absolventii fostelor scoli
medii de cultura generald, scolilor medii de specialitate, precum si absolventii liceelor care au functionat cu 10
clase.

it Cuprinde clasele IX - X, care se organizeaza si functioneaza in cadrul unitatilor de invatamant cu clasele I - X, V
- X, I = XII/XIII, V = XII/XIII sau IX - XII/XIII

v Perioada de pregatire urmata si absolvita de absolventii scolilor de arte si meserii cu certificat de absolvire si cu
certificat de calificare profesionald nivel 1. Absolventii anului de completare pot fi certificati pentru nivelul 2 de
calificare si au acces in ciclul superior al liceului

v In scolile de arte si meserii se organizeazd invitdmant pentru profesionalizare, in scopul calificirii de nivel 1
(profil tehnic, resurse naturale si protectia mediului, servicii). Scolile de arte si meserii pot functiona independent
sau in cadrul unitatilor de invatamant cu clasele I - X, I — XII/XIII, V - X, V - XII/XII sau IX - XII/XII.

Vi Cuprinde clasele V - VIII care se organizeaza si functioneaza in cadrul unitatilor de invatamant cu clasele I -
VIII, V - VIIL, V - X, I - X, I - XII/XIII sau V - XII/XIII. De asemenea, in aceasta categorie se inscriu si absolventii
ciclului gimnazial din cadrul unitatilor de invatamant special pentru copii cu deficiente.

vi Invatdmantul primar se organizeazd si functioneaza in cadrul unitdtilor de invdtdmant cu clasele I - 1V, I - VIII, I
- X sau I - XII/XIII. De asemenea, in aceastd categorie se inscriu si absolventii unitatilor de invatamant special
pentru copii cu deficiente

Vi In aceastd categorie sunt incluse persoanele care declara ca stiu sa citeasca si sa scrie desi n-au absolvit nici o
scoald, cele care stiu doar sa citeasca, precum si persoanele care declard ca nu stiu sa scrie si sa citeasca. Dintre
persoanele fara scoald absolvitd, cele care nu stiu sa scrie si sa citeascd sau numai citesc sunt considerate
persoane analfabete.

ix Aceastd categorie cuprinde toate persoanele apte de munca in varstd de 14 ani si peste care constituie forta de
munca disponibild pentru producerea de bunuri si servicii.
* Aceasta categorie cuprinde persoanele in varsta de 14 ani si peste care au o ocupatie aducatoare de venit pe care

o exercita intr-o activitate economica sau sociald, in baza unui contract de munca sau in mod independent (pe cont
propriu); au lucrat cel putin o ora intr-o ramura neagricolda sau cel putin 15 ore in activitati agricole, in scopul
obtinerii unor venituri sub forma de salariu, platd in naturd, castig sau beneficii, indiferent daca la momentul
inregistrarii erau prezente sau lipseau temporar de la lucru (fiind in concediu - de odihna sau fara plata, de studii,
de boala, de maternitate etc.-, la cursuri de calificare, recalificare sau specializare, in greva sau nu lucrau datorita
intreruperii temporare din diverse motive a activitatii unitatii).

Xi Aceasta categorie cuprinde persoanele care isi exercitd activitatea intr-o unitate economica sau sociala (indiferent
de forma ei de proprietate) pe baza unui contract de munca, in schimbul unei remuneratii sub forma de salariu
platit in bani sau in natura, sub forma de comision etc. In aceasta categorie se includ persoanele care:

sunt incadrate permanent intr-o unitate economica sau sociald, pe baza unui contract (angajament) de munca sau
lucreaza in mod independent, chiar daca la momentul inregistrarii lipsesc temporar de la lucru;

nu sunt incadrate permanent intr-o activitate economica sau sociald, dar in ultima luna fnaintea inregistrarii au
lucrat, in mod exceptional sau ocazional, cel putin o ord (respectiv 15 ore in activitati agricole), pentru obtinerea
unui venit sau au ajutat un membru al gospodariei sau o ruda in activitatea pe care aceasta o desfasura in unitatea
proprie, chiar daca nu au fost remunerate pentru aceasta;

sunt incadrate in munca pe baza unei conventii civile;
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elevii, studentii, persoanele casnice, precum si pensionarii care in momentul inregistrarii desfasoara o activitate
economico-sociala in mod regulat, ocazional sau exceptional;

xi in aceastd categorie se includ persoanele care isi exercitd activitatea in unitatea proprie avand unul sau mai
multi salariati (angajati).

Xii Tn aceasta categorie se includ persoanele care isi exercitd activitatea in unitatea proprie sau in mod independent
ca meseriasi, liber profesionisti, comercianti etc., fara a angaja nici un salariat, putand fi ajutate in activitate doar
de |;nembrii gospodariei sau de rude, care nu sunt, insa, remunerate.

Xiv In aceasta categorie se includ persoanele care sunt membri ai unei societati agricole, ai unei cooperative
mestesugaresti, de consum sau de credit si care isi desfasoara activitatea in cadrul acestora, realizand venituri
nesalariale.

xv In aceasta categorie se includ persoanele care, in mod obisnuit, ajuta un membru al gospodariei, fie ca acestea
lucreaza n societatea comerciald proprie, fie ca lucreaza pe cont propriu si care nu primesc o remuneratie pentru
activitatea desfasurata (ajutor familial neremunerat).

xi Persoanele active care nu au putut fi incadrate in niciuna din situatiile anterioare.

xii Tn conformitate cu Legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de

munca, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 5:

-persoana in cautarea unui loc de muncad - persoana care face demersuri pentru a-si gasi un loc de munca, prin
mijloace proprii sau prin inregistrare la agentia pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza teritoriald isi are
domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare, acreditat in conditiile legii;

-somer - persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

este In cdutarea unui loc de munca de la varsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de
pensionare;

starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac apta pentru prestarea unei munci;

nu are loc de munca, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitati autorizate potrivit legii, venituri
mai mici decat salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, in vigoare;

este disponibild sa inceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gasi un loc de munca.

-somer inregistrat - persoana care indeplineste cumulativ conditiile prevazute la art. 5 pct. IV si se inregistreaza la
agentia pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza teritoriald isi are domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la
alt furnizor de servicii de ocupare, care functioneaza in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de
munca.

xiii Tn aceastd categorie sunt incluse toate persoanele, indiferent de véarsta, care declard cd nu desfdasoara o
activitate o activitate economico-sociala.

Xix ITn aceasta categorie se includ elevii care in momentul inregistrarii nu exercitd o activitate economica sau sociala

si care declara ca frecventeaza o unitate de invatamant de stat sau particularad, in vederea instruirii, sau dobandirii
unei profesii sau meserii, indiferent de nivelul si felul unitétii de invitamant. In aceastd categorie se includ si elevii
care se intretin numai din pensia de urmas sau din bursd. Nu se includ in aceasta categorie, fiind considerate
persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeaza cursurile unei institutii de invatamant si care, in
acelasi timp, desfasoara o activitate economica sau sociala din care realizeaza un venit.

x In aceastd categorie se includ studentii care in momentul inregistrérii nu exercitd o activitate economicd sau
sociald si care declara ca frecventeaza o institutie de invatamant de stat sau particulara, in vederea instruirii, sau
dobéandirii unei profesii sau meserii, indiferent de nivelul si felul unitdtii de invdtdmant. In aceastd categorie se
includ si studentii care se intretin numai din pensia de urmas sau din bursa. Nu se includ in aceasta categorie, fiind
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considerate persoane ocupate, persoanele de 14 ani si peste care urmeaza cursurile unei institutii de invatamant si
care, in acelasi timp, desfasoara o activitate economica sau sociala din care realizeaza un venit.

xi {n aceastd categorie se includ persoanele in varstad de 14 ani si peste care in momentul inregistrérii desfisoars
numai activitati casnice (prepararea hranei, mentinerea curateniei, ingrijrea si educarea copiilor) in gospodaria
proprie sau a unei rude (de exemplu: sotiile casnice sau parintii care nu sunt pensionari si fac menajul in
gospodaria copiilor sau ingrijesc nepotii), neavand o sursa proprie de venit.

xii In aceastd categorie se includ persoanele care in momentul nregistrérii nu aveau o ocupatie aducitoare de
venit, nu beneficiau de pensie sau de altad sursa de existenta, fiind in intretinerea unor persoane fizice (a parintilor,
rudelor sau altor persoane fizice), nu urmau o institutie de invatamant si nu se incadrau in randul persoanelor
casnice. In aceastd categorie sunt inclusi: copiii prescolari (chiar dacd nu primesc pensie de urmas), batranii,
persoanele cu disabilitati si invalizii aflati in intretinerea unor persoane fizice. De asemenea, sunt incluse si
persoanele de varsta scolara de sub 14 ani, care nu urmeaza o institutie de invatamant, nu beneficiaza de pensie
de urmas dar desfasoara activitati casnice.

xii {n aceastd categorie se inscriu persoanele aflate in intretinerea unor institutii publice (cdmine de batrani,
camine - spital, case de copii etc.) sau a unor organizatii private (O.N.G.-uri), precum si persoanele a caror singura
sursa de existenta era ajutorul social (de exemplu persoanele cu dizabilitdti intretinute de rude sau de alte
persoane si pentru care statul plateste o alocatie sau un salariu celor care le intretin). in aceasts categorie nu sunt
inclusi: copiii scolari din casele de copii; elevii/studentii care se intretin numai din bursa de stat; persoanele din
camine care beneficiaza de o pensie sau o alta sursa de venit.

xiv In aceastd categorie se include persoanele care in momentul inregistrarii nu exercitau o activitate economici
sau sociald si care au declarat ca unicd sursa de existentda veniturile provenite din inchirieri, dobanzi, rente,
dividende, arend3. In aceasts categorie au fost incluse si persoanele care la momentul inscrierii se aflau in detentie
precum si persoanele care nu s-au incadrat in nici una din categoriile anterioare.

XV Se va introduce numele si prenumele persoanei din grupul tinta. In cazul categoriilor de grup tint3 care nu au
capacitate deplina de exercitiu, declaratia va fi semnata de catre persoana imputenicita (de exemplu: parinte,
tutore, etc)

i Se va introduce numele si prenumele persoanei din echipa de implementare a proiectului in prezenta careia a
fost completat documentul.
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